
«Согласовано» 

Руководитель  

Службы комплаенс контроля 

НАО «Государственная корпорация 

«Правительство для граждан» 

________________ А. Алимбаев 

«____» ______________2025 г. 

 

«Утверждаю» 

Председатель Правления 

НАО «Государственная корпорация 

«Правительство для граждан» 

 

________________ А. Кенжегалиев 

«____» ______________2025 г. 

 

 

ПЛАН 

корректирующих действий по обнаруженным несоответствиям в ходе внутреннего анализа коррупционных и 

мошеннических рисков в сфере административно–хозяйственной деятельности и коммерческого сервиса 

НАО «Государственная корпорация «Правительство для граждан» 

 

№ Содержание рекомендации согласно 

аналитической справке 

Мероприятия по исполнению 

рекомендаций 

Форма завершения Установленный 

срок исполнения/ 

ответственное 

лицо 

1 Разработать и внедрить единый механизм 

мониторинга и контроля за соблюдением 

нанимателями условий своевременной арендной 

платы и взысканию задолженности, с учётом 

положений п.3 ПКД в сфере управления 

коммерческими активами и коммерческого 

сервиса 

Разработка и внедрение единого 

механизма мониторинга и контроля за 

соблюдением нанимателями условий 

своевременной арендной платы и 

взысканию задолженности  

Письмо в СКК с 

подтверждающими 

материалами 

IV квартал 2025 г. 

ДМАК 

2 Усилить способы контроля за исполнением 

условий договоров поставки товаров в части 

подтверждения исполнения договора при приеме 

товаров 

Проведение ежегодной инвентаризация 

товаров на складе  

 Подписанные акты 

инвентаризации 

материальных 

ценностей  

Ежегодно 

 

ДБУ, ДАХД, 

филиалы  

 

Отчетная 

информация до 

10.07.2026 г. 



3 Разработать комплексный план мероприятий для 

постоянного мониторинга площадей, 

передаваемых в аренду, а также контроля выплат 

арендодателями, с учетом п.14 ПКД.  

Реализовать процесс контроля «карточки 

арендного помещения» на платформе 

ВРМ 

Сводный отчет по 

карточкам арендных 

помещений на 

платформе ВРМ 

II квартал 2026 г. 

ДМАК, ДИТ 

Отчетная 

информация до 

10.07.2026 г. 

4 Внести изменения и дополнения во внутренние 

нормативные документы Госкорпорации, 

направленные на устранение выявленных рисков, 

включая вопросы регламентации бизнес-

процессов и ответственности работников. 

Внести изменения в ВНД согласно 

существующего регламента.  

1.Утвержденные 

Правила реализации 

активов с 

изменениями 

2.Утвержденные 

Правила передачи 

имущества 

Госкорпорации в 

имущественный найм 

с изменениями 

I квартал 2026 г. 

1. ДАХД 

2. ДМАК 

 

Отчетная 

информация до 

10.04.2026 г. 

5 Разработать и реализовать план проведения 

регулярных проверок в филиалах на предмет 

фактического соответствия арендуемых 

площадей, законности нахождения иных 

объектов и определения ответственных 

структурных подразделений.  

Разработать план-график командировок Утвержденный 

график командировок 

IV квартал 2025 г. 

ДМАК 

Отчетная 

информация до 

10.01.2026 г. 

6 При подтверждении фактов нарушений в 

филиалах определить и зафиксировать размер 

причиненного ущерба Госкорпорации с целью 

дальнейшего привлечения к ответственности 

Подготовка отчета  Отчет по выявленным 

нарушениям 
По факту 

нарушения 

Филиалы/ДМАК 

Отчетная 

информация до 

10.07.2026 г. 
7 Рассмотреть вопрос об ответственности 

работников филиала по области Ұлытау за 

игнорирование запросов СКК и несвоевременное 

предоставление сведений 

Рассмотрение вопроса об 

ответственности работников филиала 

согласно ВНД, наложение 

дисциплинарной ответственности в 

случае подтверждения 

Письмо в СКК с 

подтверждающими 

материалами 

IV квартал 2025 г. 

УРП филиала по 

области Улытау, 

СКК,  

 

Отчетная 

информация до 

10.01.2026 г. 

8 Организовать и провести обучение работников 

Управления правового обеспечения и 

государственных закупок филиала по области 

Провести обучение  Письмо в СКК с 

подтверждающими 

материалами 

ДГЗ, СКК 



Ұлытау в сфере государственных закупок с целью 

повышения квалификации и снижения рисков 

нарушения законодательства 

9 

 

Разработать и утвердить график/план на 

обновление основных средств в Карагандинской 

области и г. Алматы в связи с высокой степенью 

износа (42,1% и 32,8% соответственно) 

1.Управлениям АХД и БУ филиалов 

г.Алматы, Карагандинской области 

провести анализ по основным средствам 

(ОС) в филиалах Карагандинской области 

и г. Алматы для определения ОС с 

высокой степенью износа 

Анализ по основным 

средствам 

III квартал 2026 г. 

УАХД и УБУ 

филиалов 

(контроль ДАХД) 

Отчетная 

информация до 

10.10.2026 г. 

 

2.Составить, согласовать с ДАХД, 

утвердить План  

Утвержденный План 

на обновление 

основных средств в 

филиалах 

Карагандинской 

области и г. Алматы 

III квартал 2026 г. 

УАХД и УБУ 

филиалов 

(контроль ДАХД) 

Отчетная 

информация до 

10.10.2026 г. 

 

 

3.Внести предложение в ДЭ на закуп 

(обновление) ОС и реализацию/списание 

изношенных средств 

Письмо в ДЭ  

III квартал 2026 г. 

УАХД и УБУ 

филиалов 

(контроль ДАХД) 

Отчетная 

информация до 

10.10.2026 г. 

 

 

10 Оптимизировать работу управления 

материальными запасами, путем возможного 

перераспределения материальных ресурсов 

между филиалами для более равномерной 

загрузки и повышения эффективности 

использования активов 

Определить ОС и ТМЦ на складах по 

итогам комплексной инвентаризации 

совместно с ДБУ, направить в 

структурные подразделения письма о 

передаче излишек в другие филиалы по 

потребности 

Приказы на 

перемещение ОС, 

письменное согласие 

ДАХД 

Постоянно, 

начиная с II 

квартала 2026 г. 

 

ДАХД 

 

Отчетная 

информация до 

10.07.2026 г. 



11 Определить ответственного работника(-ов) и 

закрепить за ними персональную ответственность 

за состоянием основных средств в регионах с 

низкой степенью износа для предотвращения 

преждевременного выбытия и сохранения 

ресурсного потенциала 

Руководству филиалов на основании 

анализа о состоянии основных средств 

назначить ответственное лицо 

Приказ о закреплении 

ответственных лиц 

 

IV квартал 2025 г. 

 

Филиал, УАХД 

(контроль ДАХД) 

 

Отчетная 

информация до 

10.01.2026 г. 

12 Разработать и утвердить график/план по 

реализации неиспользуемого имущества 

Госкорпорации, определить и назначить 

ответственных лиц из числа работников 

центрального аппарата, ответственных за 

эффективную и своевременную реализацию 

подлежащего списанию имущества 

1.Сформировать приказ об 

ответственных из числа сотрудников 

ДАХД 

Приказ о назначении 

ответственных 

 

IV квартал 2025 г. 

 

ДАХД 

 

Отчетная 

информация до 

10.01.2026 г. 

 

2.Составить план по реализации 

неиспользуемого имущества 

Утвержденный План 

по реализации 

неиспользуемого 

имущества 

I квартал 2026 г. 

 

ДАХД 

 

Отчетная 

информация до 

10.04.2026 г. 

13 Рассмотреть вопрос закрепления персональной 

ответственности работников филиала 

Госкорпорации 

Подготовить список материально 

ответственных лиц за склады филиалов и 

закрепить приказом 

Приказ директора 

филиала 

II квартал 2026 г. 

 

Филиалы, СКК 

14 Разработать и внедрить меры по укреплению 

корпоративной культуры, направленные на 

повышение прозрачности, ответственности и 

этичности в работе всех подразделений 

Госкорпорации 

Направление разъяснительных писем в 

филиалы 

Письмо в филиалы Раз в полугодие 

 

СКК 

 


