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[bookmark: _GoBack]Дербес деректерді жинауға және өңдеуге 
келісім

____________ қ.						        20 __ ж. «___» __________ 

Осы келісіммен мен, ____________________________________________________________
                                         (аты-жөнін, туған күнін, айын, жылын көрсету) ___________________________________________________________________________
(жеке куәлік/паспорт деректерін көрсету)
«Азаматтарға арналған үкімет» мемлекеттік корпорациясы» КЕ АҚ (бұдан әрі - Жұмыс беруші) Қазақстан Республикасының заңнамасына қайшы келмейтін менің дербес деректерімді қажетті шамада қағаз жеткізгіштерде де, электрондық форматта да жинауға және өңдеуге сөзсіз келісімімді беремін.
Дербес деректер - электрондық, қағаз және (немесе) өзге де материалдық жеткізгіште тіркелген маған қатысты мәліметтер, оның ішінде төменде көрсетілген мәліметтер, бірақ бұлармен шектелмейді:
·  сауалнаманы толтыру, сондай-ақ тиісті сәйкестендіру үшін қажетті мәліметтер: тегі, аты, әкесінің аты; азаматтығы; жеке басын куәландыратын құжат деректері; ЖСН;
· отбасы жағдайы туралы мәліметтер: неке қию туралы куәлік деректері; жұбайының (зайыбының) тегі, аты, әкесінің аты; отбасының басқа мүшелерінің, асырауындағылардың тегі, аты, әкесінің аты және туған күні және туыстық дәрежесі;
·  байланысты қолдау үшін қажетті мәліметтер: тіркелген және нақты орналасқан жері; жұмыс орны және лауазымы; телефон нөмірі (үй, жұмыс, ұялы);
·  білімі, кәсіби қызметі, қызметтік жағдайы, іскерлік беделі туралы мәліметтер: білімі, кәсібі, біліктілігі (біліктілігін арттыру, лауазымы, ғылыми дәрежесі, ғылыми атағы, шет тілдерін білуі, кәсіби палаталарға/ұйымдарға мүшелігі);
· еңбек қызметін растау үшін қажетті мәліметтер: алдыңғы және ағымдағы жұмыс орындары, атқаратын лауазымдары туралы деректер, оның ішінде еңбек қызметін растайтын құжаттардан алынуы мүмкін деректер;
· Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес әскери есепке алуды жүзеге асыру үшін қажетті мәліметтер, оның ішінде әскери билет деректері, әскери-есепке алу мамандығы, әскери шені, есепке алу/есептен шығару туралы деректер және басқа да мәліметтер;
· Жұмыс берушінің Қазақстан Республикасының заңнамасында көзделген жалақы, салықтар, зейнетақы, әлеуметтік және өзге де аударымдарды төлеу міндеттерін орындауы үшін қажетті мәліметтер, оның ішінде банк шоттарының, төлем карталарының нөмірлері/деректемелері;
· мемлекеттік және ведомстволық наградалар, құрметті және арнайы атақтар, көтермелеу туралы мәліметтер;
· жоғарыда көрсетілген деректердің өзгеруі және (немесе) толықтырылуы туралы ақпарат және басқа да мәліметтер.
Осы Келісім менің және Жұмыс берушінің арасында жасалған еңбек шартының қолданылу мерзімі ішінде, сондай-ақ ол тоқтатылғаннан кейін 5 (бес) жыл ішінде Жұмыс берушінің Қазақстан Республикасының қолданыстағы заңнамасының талаптарын сақтауы шеңберінде қолданылады.
Осы Келісіммен Жұмыс беруші «Дербес деректер және оларды қорғау туралы» Қазақстан Республикасы Заңының талаптарын сақтаған жағдайда, Жұмыс берушіге алдағы уақытта менің дербес деректерімді жинауға, өңдеуге қатысты қандай да бір талап-арыздарымның  болмайтындығын растаймын.  

__________________________________________				____________________
		тегі, аты, әкесінің аты (толық)						  қолы
*Ескертпе: "Дербес деректер және оларды қорғау туралы" Қазақстан Республикасы Заңының 1-бабына сәйкес дербес деректерді жинау  - дербес деректерді алуға бағытталған іс-әрекеттер; дербес деректерді өңдеу  - дербес деректерді жинақтауға, сақтауға, өзгертуге, толықтыруға, пайдалануға, таратуға, иесіздендіруге, бұғаттауға және жоюға бағытталған іс-әрекеттер.
